Vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis **

2023 metai 2023 metai
IIT ketv. IV ketv.
Darbuotojy Vidutinis Darbuotoju Vidutinis
skaicius DU, eur, skaicius DU, eur,

Pareigy (pareigybés) pavadinimas

» Vadovai* 7 1558,94 7 2734,59
» Socialinis pedagogas 3 254,77 3 1404,36
» Specialusis pedagogas 2 298,63 1 -

» Psichologai 2 789,51 2 2499 13
» Mokytojas 61 814,92 60 2150,11
» VDM mokytojas 2 174,45 2 523,03
» Bibliotekininkas 4 398,87 3 1430,39
» Mokytojo padéjéjas 6 774,43 6 1264,22
» IT sistemy administratorius 2 910,72 2 1703,30
» Dokumenty specialistas 1 - 2 1197,84
> Valytojas 7 590,30 8 1032,54
» Budétojas 2 801,19 2 1239,90

*Vadovai: direktoriaus pareigybe, direktoriaus pavaduotojy ugdymui pareigybeés, direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams pareigybe.
** Darbuotojy, kurie vieninteliai jstaigoje eina atitinkamas pareigas, vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis
nepateikiamas, nes negautas darbuotojy sutikimas.

** Informacija vieSinama vadovaujantis 2003 m. balandzio 18 d. LR Vyriausybés nutarimo Nr. 480 ,,Dél Bendruyju reikalavimy
valstybés ir savivaldybiu instituciju ir istaigy interneto svetainéms apraSo patvirtinimo" 22.3 punktu ,Jstaigos interneto svetainés skyriaus
,, Administraciné informacija“ srityje ,,Darbo uzZmokestis“ pateikiami tos jstaigos darbuotojy, einanciy vienodas (tai yra to paties pavadinimo,
neatsizvelgiant j jstaigos ir (arba) struktiurinio padalinio pavadinimg) arba pagal kitus poZymius vienariiSes pareigas, Siy pareigy pavadinimai,
darbuotojy, einanciy vienodas arba pagal kitus poZymius vienariusSes pareigas, skaicius ir Sias pareigas einanciy darbuotojy praéjusiy mety vidutinis
meénesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis, taip pat einamyjy mety praéjusio ketvircio vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo
uzmokestis. Einamyjy mety praéjusio ketvircio vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis turi biiti paskelbtas per 10 darbo dieny
nuo naujo ketvircio pradzios, o praéjusiy mety vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis — per 10 darbo dieny nuo kalendoriniy
mety pabaigos. Darbuotojo, kuris vienintelis jstaigoje eina atitinkamas pareigas, praéjusiy mety vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo
uzmokestis ir einamyjy mety praéjusio ketvircio vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis pateikiami tik gavus jo sutikimgq. “



